
HOE SNEL JE DIGITALE 
P-KAART RAADPLEGEN?
Indien ITSME nog niet geïnstalleerd is op 
je smartphone, bekijk dan even dit filmpje 
“Hoe Itsme activeren in 4 stappen?” 
(https://www.itsme.be/get-started) en 
volg gewoon de procedure. De installatie 
duurt minder dan één minuut.

STAP 1: Maak op je smartphone een nieuw contact aan 
in je lijst met telefoonnummers, onder de naam “P-kaart” 
en als bedrijf “Sociaal Fonds”.

STAP 2: Voeg volgende URL toe in de gepaste 
rubriek https://lfo.sociaalfonds-verhuizingen.be/ en klik 
op “bewaren”.

STAP 3: Wanneer je het contact “P-kaart” opent op je 
smartphone en op de URL klikt, kan je inloggen met 
Itsme in de databank van het Sociaal Fonds 
Verhuizingen.

STAP 4: Op het eerste scherm kies je als hoedanigheid 
de knop ‘Arbeider’. Vervolgens verschijnt het welkomst-
scherm met bovenaan een menu. Bij het klikken in het 
menu op ‘P-kaart’ wordt je digitale P-kaart getoond.

Nadat het contact “P-kaart” is aangemaakt op je smart-
phone, moeten alleen nog stappen 3 en 4 worden 
gevolgd.

Meer info over de voordelen van je P-kaart? Surf dan 
naar de website www.sociaalfonds-verhuizingen.be 
en klik op “Welkom werknemer!”.

Stroobantsstraat 48 A - 1140 Evere
TEL.: 02 240 45 70 - info@sociaalfonds-verhuizingen.be

www.sociaalfonds-verhuizingen.be
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Je gaat aan de slag als verhuizer 
met een contract van onbepaalde duur 
bij een Belgische verhuisfirma, 
je bent ingeschreven in PC 140.05, 
maar bezit je ook je P-kaart?

Als je een P-kaart bezit, dan zullen het 
Sociaal Fonds Verhuizingen, je werkgever 
en je vakbond je de volgende 
extralegale voordelen toekennen:

een sectorale hospitalisatieverzekering

een aanvullend pensioen

een financiële tegemoetkoming bij overlijden

een syndicale premie

een aanvullende werkloosheidsuitkering 

bij economische werkloosheid

een aanvullende uitkering wegens ziekte

een anciënniteitspremie

een vertrekpremie bij pensionering of SWT

(vervroegd pensioen)

twee dagen GRATIS opleiding bij 

Ambassador Verhuisopleidingen vzw.
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OPGELET
Indien je aan de slag gaat met een contract van bepaalde 

duur, geniet je alleen van de sectorale hospitalisatie-

verzekering en het aanvullend pensioen.

HOE VERKRIJG JE JOUW P-KAART?
Een P-kaart bevat een P-kaart nummer, je naam, je 
rijksregisternummer en de gegevens van je werk-
gever. Ze is geldig voor een volledig kalenderjaar 
of tot de eventuele datum van uitdiensttreding. 
Indien je tijdens het kalenderjaar aan de slag gaat 
bij een andere werkgever, dan krijg je een nieuwe 
P-kaart.

Een P-kaart bestaat zowel digitaal als onder de 
vorm van een plastic (fysieke) kaart, ter grootte 
van een bankkaart.

De plastic of digitale P-kaart moet je kunnen tonen 
aan een bevoegde ambtenaar van de sociale 
inspectie bij een controle tijdens je verhuiswerk-
zaamheden. Het is ook een bewijsdocument voor 
het bekomen van de extralegale voordelen 
vermeld hiernaast.

Een plastic/fysieke P-kaart voor het lopende        
of een nieuw kalenderjaar moet door je werk-        
gever aangevraagd worden bij het Sociaal Fonds 
Verhuizingen. Hetzelfde geldt bij indiensttreding 
bij een andere werkgever. 

Sedert 2022 kan je jouw P-kaart ook digitaal 
bekijken of tonen vanaf het ogenblik dat je in 
dienst treedt bij een verhuisfirma met een arbeids-
overeenkomst  van onbepaalde duur. Indien je 
de verhuissector verlaat, dan wordt jouw P-kaart 
onmiddellijk ingetrokken. Hoe je jouw P-kaart 
zonder tussenkomst van de werkgever zelf kan 
raadplegen, lees je op de keerzijde!


